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CONFIGRAF S.A. es consciente de las crecientes preocupaciones éticas, 

sociales, laborales, medioambientales y de respeto por los derechos humanos que 

surgen de la relación y el diálogo transparente con sus grupos de interés y, cree 

firmemente que su actividad industrial es responsable de las consecuencias y los 

impactos que se derivan de sus acciones en todas sus dimensiones. Por esos 

motivos, CONFIGRAF S.A. se compromete a: 

 

- Garantizar la identificación y el cumplimiento de la legislación y normativa 

aplicable. 

 

- Velar por el cumplimiento del código de conducta y del resto de políticas de la 

organización. 

 

- Garantizar la difusión interna y externa de esta política, estableciendo una 

comunicación fluida entre las partes. 

 

- Desarrollar el diálogo con todos los grupos de interés y aportar al Grupo su 

visión y expectativas con el objetivo de incorporarlas a las decisiones 

globales. 

 

- Formar y concienciar a los colaboradores sobre la gestión ética y 

responsable, facilitando la participación de todos ellos de forma sistemática.  

 

Para la aplicación efectiva de estos principios es absolutamente necesario el 

apoyo a los mismos por parte, tanto del equipo directivo como de toda la plantilla, así 

como de proveedores y clientes. 

 

En Avellaneda, 01 de Enero de 2016 

La Gerencia 
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